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DERECHOS HUMANOS EN POLÍTICA MIGRATORIA 

(3 CRÉDITOS) 
 

CÓDIGO CURSO:  DHP001 

PROFESOR:    Elizabeth Bonilla 

 

PRESENTACIÓN 

El presente curso hace parte de las materias del área de profundización u optativa en derechos 

humanos, de la carrera de Ciencias Políticas y Libertad Religiosa de Zion International University y 

constituye una materia importante para comprender la multidimensionalidad de los derechos humanos.  

Para iniciar es fundamental aproximarnos a una definición sobre derechos humanos, que son 

universales e inalienables, las Naciones Unidas, los definen como: 

Los derechos humanos son los derechos que tenemos básicamente por existir como seres 

humanos; no están garantizados por ningún estado. Estos derechos universales 

son inherentes a todos nosotros, con independencia de la nacionalidad, género, origen étnico 

o nacional, color, religión, idioma o cualquier otra condición. Varían desde los más 

fundamentales —el derecho a la vida— hasta los que dan valor a nuestra vida, como los 

derechos a la alimentación, a la educación, al trabajo, a la salud y a la libertad. 

La Declaración Universal de Derechos Humanos, adoptada por la Asamblea General de las 

Naciones Unidas en 1948, fue el primer documento legal en establecer la protección universal 

de los derechos humanos fundamentales, cumplió 70 años en 2018, sigue siendo la base de 

toda ley internacional de derechos humanos. Sus 30 artículos ofrecen los principios y los 

bloques de las convenciones de derechos humanos, tratados y otros instrumentos jurídicos 

actuales y futuros. 

La Declaración Universal de Derechos Humanos, junto con los dos pactos —el Pacto 

Internacional de Derechos Civiles y Políticos y el Pacto Internacional de Derechos Económicos, 

Sociales y Culturales—, componen la Carta Internacional de Derechos Humanos*. (ACNUDH) 

Entre otra serie de implicaciones que tienen los derechos humanos, existen variables especificas 

relacionadas con la migración, al respecto múltiples organismos internacionales, haciendo uso de 

muchos instrumentos han desarrollado lineamientos importantes para que las personas que se 

consideran migrantes en todo el mundo gocen de las garantía universales relacionadas con sus 

derechos, independientemente de su nacionalidad, origen o país de destino.  

Al respecto, y durante las lecciones, estudiaremos la variación en el concepto propio de la migración, 

la categoría de migrantes y la aplicación de los derechos humanos a la política migratoria. 
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OBJETIVOS 

General: Conocer la vinculación de los derechos humanos a la política migratoria en general, 

permitiendo que los estudiantes de acuerdo al lugar donde se encuentren, estudien las particularidades 

de la política migratoria en sus respectivos países de residencia.   

Específicos: 

1. Conocer y manejar el concepto general de los derechos humanos 

2. Entender el manejo de la política migratoria en el mundo. 

3. Tener capacidad para determinar el funcionamiento de la política migratoria en estudios de 

caso.  

 

METODOLOGÍA Y EVALUACIÓN 

El presente curso consta de varias lecciones magistrales, por medio de las cuales se otorgaran 

conceptos generales de la materia. Cada estudiante deberá ver las lecciones, entregar un informe de 

lectura, sobre cualquiera de las lecturas recomendadas en el contenido y preparse para la entrega de 

un trabajo final, que deberá responder los siguientes tópicos:  

1. País de origen 

2. Cuáles son los principios fundamentales de la política migratoria en el país en donde usted 

reside.  

3. Busque y seleccione un caso en el que se vinculen los conceptos principales del curso: derechos 

humanos y política migratoria, y explíquelo, aproximando las conclusiones a responder  como y 

porque son fundamentales los derechos humanos en la migración. Ej: Los migrantes 

provenientes de Siria que llegan por barco a Europa.  

NOTA: El trabajo debe ser entregado con normas APA, con extensión máxima de 8 hojas, y 

mínima de 5, fuera de bibliografía, índices y hojas de presentación.  

CONTENIDO 

SEMANA 

(Unidad) 

TEMA SEMANA 

(Unidad) 

TEMA 

1 Concepto de emigración  9 Familia y migración  

2 Ciudadanía, globalización y 

migraciones  

10 Género y migración  

3 Historia de la migración  11 Salud y migración  

4 Migración irregular 

 

12 Seguridad, trabajo y migración 
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5 Derecho migratorio 

internacional  

13 Integración social y migración  

6 Fundamentos de gestión 

migratoria   

14 Ciudadanía y migración  

7 Cooperación internacional y 

migración  

15 Migración, autoridad y 
responsabilidad de los estados 

8 Desplazamiento migratorio  16 Sistemas de gestión de fronteras 

 

CONTACTO 

Elizabeth Bonilla  

Mail: elliebonilla2@gmail.com 
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